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I. WSTEP

Szanowni Panstwo,

Odpowiadajac na potrzeby zgtaszane przez Klientéw LEGAL Kancelarii Prawnych
oraz w zwigzku z zaangazowaniem sie w akcje #RatujBiznes! organizowang przez
Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorcéw ( www.rzecznikmsp.gov.pl/ratujbiznes
https://pl-pl.facebook.com/BiuroRzecznikaMSP/) oddajemy w Wasze rece niniejszq
informacje prawng. Stanowi ona nasz subiektywny wybor najistotniejszych rozwigzan dla
Przedsiebiorcéw ujetych w tzw. Tarczy antykryzysowej. Sam podstawowy akt prawny to
200 str. tekstu, stad dane zawarte w niniejszym opracowaniu to zaledwie skrotowe
streszczenie. Informacja powstata w zasadzie bezposrednio po uchwaleniu aktu
prawnego, stad: jezeli wystepujg jakiekolwiek inne obszary niz zawarte w informacji,
prosimy o stosowny sygnat, jezeli sg niejasnosci — wyjasnimy, jezeli pojawity sie btedy -
z pokorg je poprawimy.

Nie umiemy leczy¢, nie sprzedajemy respiratorow, rekawiczek, ptynow
dezynfekujacych, nie szyjemy maseczek — na tym sie nie znamy. Niemniej staramy sie
wspierac¢ swiat biznesu (i jego otoczenia, w tym pracownikéw) w tym, na czym znamy sie
najlepiej. Celami akcji Rzecznika MSP sq: informowanie przedsiebiorcéow z sektora MSP o
dostepnych instrumentach wsparcia w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej oraz pomoc w
zakresie wypetniania i sktadania wnioskéw o udzielenie pomocy.

Jestesmy do Waszej dyspozycji!
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II. ZATRUDNIENIE / WYNAGRODZENIA;

\/ 1. Swiadczenia na utrzymanie miejsc pracy

a) Przestanki: spadek obrotéw gospodarczych w nastepstwie COVID-19 - spadek
sprzedazy towaréw lub ustug, w ujeciu iloSciowym lub wartosSciowym:

- nie mniej niz o 15%, obliczony jako stosunek tgcznych obrotéw w ciggu
dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajacych w
okresie po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzajacego dzien ztozenia
wniosku, w poréwnaniu do tgcznych obrotéw z analogicznych 2 kolejnych
miesiecy kalendarzowych roku poprzedniego; lub

— nie mniej niz o 25% obliczony jako stosunek obrotéw z dowolnie wskazanego
miesigca kalendarzowego, przypadajgcego po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia
poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku, w poréwnaniu do obrotéw z miesigca
poprzedniego;

przy czym za miesigc uwaza sie takze 30 kolejno po sobie nastepujacych dni

kalendarzowych, w przypadku gdy okres poréwnawczy rozpoczyna sie w trakcie

miesigca kalendarzowego, to jest w dniu innym niz pierwszy dzien danego
miesigca kalendarzowego.

b) Rodzaje swiadczen:
— dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw objetych przestojem
ekonomicznym lub obnizonym wymiarem czasu pracy;
- $rodki z FGSP na sktadki na ubezpieczenia spoteczne;

c) Warunek: brak zalegtosci w podatkach i sktadkach na ubezpieczenie spoteczne,
FGSP, FP, FS do konca III kwartatu 2019;

d) Definicja Pracownika: stosunek pracy, praca naktadcza, umowa zlecenia albo
inna umowa o Swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z kc stosuje sie przepisy dot.
zlecenia albo praca zarobkowa na podstawie innej umowy na rzecz rolniczej
spotdzielni produkcyjnej, za wyjatkiem pomocy domowej zatrudnionej przez osobe
fizyczng;

e) Okres wyptaty: okres przestoju ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu
pracy,

f) Wysokos¢ wynagrodzenia pracownika objetego przestojem ekonomicznym -
obnizone nie wiecej niz o 50%, nie nizsze jednak niz w wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

g) Kto wyptaca: pracodawca

h) Dofinansowanie: z FGSP w wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia za
prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

UWAGA:

Dofinansowanie nie przystuguje do wynagrodzen pracownikéw, ktdérych
c wynagrodzenie uzyskane w miesigcu poprzedzajagcym miesigc, w ktoérym zostat

ztozony wniosek, bylo wyzsze niz 300% przeciethego miesiecznego

wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa GUS.

i) Obnizenie wymiaru czasu pracy o 20%, nie wiecej niz o 0,5 etatu

(wynagrodzenie nie nizsze niz minimalne), wowczas dofinansowanie z FGSP jest
do wysokosci potowy tego wynagrodzenia, jednak nie wiecej niz 40% przecietnego
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miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa
GUS.

-

UWAGA:

Dofinansowanie nie przystuguje do wynagrodzen pracownikéw, ktorych
wynagrodzenie uzyskane w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym zostat
ztozony wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, bylo wyzsze niz 300%
przeciethego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtaszanego przez Prezesa GUS.

j) Warunki i tryb wykonywania pracy w okresie przestoju ekonomicznego lub
obnizonego wymiaru czasu pracy ustala sie w porozumieniu pomiedzy
przedstawicielami pracownikéw / organizacjami zwigzkowymi a pracodawcy.

\/‘ 2. Dodatkowe uprawnienia Pracodawc

a) Przestanki: spadek obrotéw gospodarczych w nastepstwie COVID-19 - spadek
sprzedazy towaréw lub ustug, w ujeciu iloSciowym lub wartosSciowym:

nie mniej niz o 15%, obliczony jako stosunek tacznych obrotéw w ciggu
dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajacych w
okresie po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzajacego dzien ztozenia
wniosku, w porownaniu do tacznych obrotéw z analogicznych 2 kolejnych
miesiecy kalendarzowych roku poprzedniego; lub

nie mniej niz o 25% obliczony jako stosunek obrotéw z dowolnie wskazanego
miesigca kalendarzowego, przypadajgcego po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia
poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku, w poréwnaniu do obrotéw z miesigca
poprzedniego;

przy czym za miesigc uwaza sie takze 30 kolejno po sobie nastepujacych dni
kalendarzowych, w przypadku gdy okres poréownawczy rozpoczyna sie w trakcie
miesigca kalendarzowego, to jest w dniu innym niz pierwszy dzien danego
miesigca kalendarzowego.

b) Warunek: brak zalegtosci w podatkach i skfadkach na ubezpieczenie spoteczne,
FGSP, FP, FS do konca III kwartatu 2019

w/w wymogu, nie stosuje sie do pracodawcy bedacego przedsiebiorcg w
przypadku, gdy =zadluzony przedsiebiorca zawart umowe =z Zaktadem
Ubezpieczen Spotecznych lub otrzymat decyzje urzedu skarbowego w sprawie
sptaty zadtuzenia i terminowo optaca raty lub korzysta z odroczenia terminu
ptatnosci albo zaleganie powstato w okresie spadku obrotéw gospodarczych, , a
przedsiebiorca dotaczyt do wniosku o przyznanie $wiadczen plan sptaty
zadtuzenia uprawdopodabniajacy poprawe kondycji finansowej przedsiebiorcy i
petng sptate zalegtosci w regulowaniu sktadek wraz z kopig wniosku do o
roztozenie na raty naleznosci z tytutu tych sktadek lub o odroczenie ptatnosci
tych skfadek.

c) Uprawnienia Pracodawcy:

ograniczenie nieprzerwanego odpoczynku dobowego do nie mniej niz 8 godzin i
nieprzerwanego odpoczynku ,weekendowego” do nie mniej niz 32 godzin,
obejmujacego co najmniej 8 godzin nieprzerwanego odpoczynku dobowego;
zawarcie porozumienia o wprowadzeniu systemu réwnowaznego czasu pracy
(przedtuzenie dobowego wymiaru czasu pracy, nie wiecej jednak niz do 12
godzin, w okresie rozliczeniowym nieprzekraczajagcym 12 miesiecy -
rownowazony krotszym dobowym wymiarem czasu pracy w niektérych dniach
lub dniami wolnymi od pracy;

zawarcie porozumienia o stosowaniu mniej korzystnych warunkow zatrudnienia
pracownikéw niz wynikajgce z umow o prace zawartych z tymi pracownikami, w
zakresie i przez czas ustalone w porozumieniu.
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L 3. je:
W 4 3. Dodatkowe requlacije

I1I.

«

| 1.

a) W stanie epidemii zawiesza sie wykonywanie:
— - badan okresowych pracownikéw okreslonych w art. 229 kp.
- - badan okresowych i psychologicznych kierowcéw wykonujacych przewéz
drogowy
Nalezy je wykona¢ w terminie do 60 dni po odwotaniu stanu epidemi

ZUS / SWIADCZENIA;

Zwolnienie ze sktadek na ZUS dla MIKROFIRM (mniej niz 10 pracownikéw)

a) Zwolnienie ze skladek ZUS: ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych;

b) Warunek:
— przedsiebiorca zatrudniat mniej niz 10 pracownikéw wg stanu na 29 lutego
2020r. i byt ptatnikiem sktadek przed ta datq;
- dla osoby prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza i optacajacej sktadki wytacznie
za siebie - prowadzenie tej dziatalnosci przed 1 lutego 2020r.

c) Okres: 3 miesiace (marzec, kwiecien, maj 2020r.)

d) Whniosek: https://rzecznikmsp.gov.pl/ratujbiznes/#1585742660796-32c7f8f3-
8bel26bc-3570

e) Termin na ztozenie wniosku - do 30 czerwca 2020r. (wraz z deklaracjami
rozliczeniowymi, chyba ze ptatnik sktadek jest zwolniony z obowigzku ich
sktadania).

f) Zwolnienie dotyczy rowniez przedsiebiorcéw optacajgcych skiadki wytacznie za
siebie (nie zatrudniajacych pracownikow), ale:

Wylaczenie: zwolnienie nie przystuguje przedsiebiorcy, ktérego przychdéd za

c pierwszy miesigc, ktérego dotyczy wniosek jest wyzszy niz  300%

prognozowanedgo przeciethego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej w 2020 r. tj. 15 681 zi.

g) Wysokos¢ zwolnienia dla osoby prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza, osoby z
nig wspodtpracujacej, osoby wykonujacej prace na podstawie umowy agencyjnej,
umowy zlecenia, innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktdérej zgodnie z kc stosuje
sie przepisy dotyczace zlecenia i osoby z nig wspdtpracujacej z obowigzku
optacania podlegajg naleznosci z tytutu sktadek ustalone od obowiazujacej ja
najnizszej podstawy wymiaru tych skiadek.

UWAGA:
Istnieja watpliwosci interpretacyjne co do opisanego rozwigzania: czy w

c istocie dotyczy ono mikroprzedsiebiorcow (mniej niz 10 pracownikéw) czy

tez ptatnikéw, ktorzy optacaja skiadki za mniej niz 10 ubezpieczonych.
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2. Swiadczenie postojowe
v
a) Uprawniony:
Osoba prowadzaca pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza, wykonujaca umowe
agencyjng, umowe zlecenia, inng umowe o Swiadczenie ustug, do ktérej stosuje
sie przepisy kc dot. umowy zlecenia, wykonujgca umowe o dzieto, ktoéra
rozpoczetla dziatalnos¢ / zawarla umowe cywilnoprawna przed 1 lutego
2020r.

c Wytaczenie: podleganie ubezpieczeniom spotecznym z innego tytuty niz w/w.

b) Warunek: przestéj w prowadzeniu dziatalnosci albo przez osobe prowadzacay
dziatalnos¢, albo jej zleceniodawca lub zamawiajacego w nastepstwie wystgpienia
COvVID-19

c) Wysokosé:

- 1 300,00 zt - jezeli uprawniony rozlicza podatki kartg podatkowa oraz jest
zwolniony z optacania podatku VAT;

- 2 080,00 zi: jezeli uprawniony rozpoczat dziatalnosc przed 1 lutego 2020r., nie
zawiesit dziatalnosci / zawiesit dziatalnos¢ po 31 stycznia 2020r., a przychdd
jaki uzyskat w miesigcu poprzedzajacym miesigc ztozenia wniosku byt o co
najmniej 15% nizszy od przychodu za miesigc poprzednim i nie przekroczyt
kwoty wyliczonej jako 300% prognozowanego przecietnego wynagrodzenia
brutto w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale;

d) Swiadczenie postojowe jest zwolnione od podatku dochodowego od oséb
fizycznych.

. 3. Odroczenie terminu / roztozenie na raty skiadek ZUS

\/

Bez obowigzku uiszczania optaty prolongacyjnej.

IV. UPRAWNIENIA STAROSTOW I RAD GMIN

1. Dofinansowanie czesci wynagrodzenia pracownikow i kosztéw ZUS

v
a) Umowa o przyznaniu dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen
pracownikédw oraz naleznych od tych od tych wynagrodzen skladek na

ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w
nastepstwie wystgpienia COVID-19.

b) Spadek obrotéw:

Zmniejszenie sprzedazy towarow lub ustug w ujeciu ilosciowym lub warto$ciowym
obliczone jako stosunek tacznych obrotédw w ciggu dowolnie wskazanych 2
kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 1 stycznia
2020 r. do dnia poprzedzajacego dzien ziozenia wniosku o przyznanie
dofinansowania, w poroéwnaniu do tacznych obrotéw z analogicznych 2 kolejnych
miesiecy kalendarzowych roku poprzedniego; za miesiagc uwaza sie takze 30
kolejno po sobie nastepujacych dni kalendarzowych.
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c) Dla kogo: mikroprzedsiebiorcy, mali oraz $redni przedsiebiory
d) Okres dofinansowania - nie dluzszy niz 3 miesiace
e) Wysokosé dofinansowania:

- Spadek obrotow co najmniej 30% - do 50% sumy wynagrodzen wraz z
sktadkami, nie wiecej niz 50% minimalnego wynagrodzenia za prace,
powiekszonego o sktadki na ubezpieczenie spoteczne od pracodawcy;

- Spadek obrotéw co najmniej 50% - do 70% sumy wynagrodzen wraz z
sktadkami, nie wiecej niz 70% minimalnego wynagrodzenia za prace,
powiekszonego o sktadki na ubezpieczenie spoteczne od pracodawcy;

— Spadek obrotéw co najmniej 80% - do 90% sumy wynagrodzen wraz z
sktadkami, nie wiecej niz 90% minimalnego wynagrodzenia za prace,
powiekszonego o sktadki na ubezpieczenie spoteczne od pracodawcy;

f) Obowiazek utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw objetych umowag przez
okres dofinansowania oraz po zakonczeniu dofinansowania, przez okres réwny
temu okresowi.

g) Warunek: niezaleganie w regulowaniu zobowigzan podatkowych, sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnosciowy do konca
trzeciego kwartatu 2019 r..

2. Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci

\//'

a) Umowa o przyznaniu dofinansowania czesci kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w przypadku spadku obrotow gospodarczych w
nastepstwie wystgpienia COVID-19.

b) Spadek obrotow:

Zmniejszenie sprzedazy towarow lub ustug w ujeciu ilosciowym lub wartosciowym
obliczone jako stosunek fgcznych obrotéw w ciggu dowolnie wskazanych 2
kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 1 stycznia
2020 r. do dnia poprzedzajacego dzien ztozenia wniosku o0 przyznanie
dofinansowania, w poréwnaniu do tgcznych obrotéw z analogicznych 2 kolejnych
miesiecy kalendarzowych roku poprzedniego; za miesigc uwaza sie takze 30
kolejno po sobie nastepujacych dni kalendarzowych.

c) Dla kogo: przedsiebiorca bedacy osobg fizyczng niezatrudniajacy pracownikow
d) Okres dofinansowania - nie dluzszy niz 3 miesiace
e) Wysokosé dofinansowania:

— Spadek obrotéw co najmniej 30% - 50% minimalnego wynagrodzenia za prace

miesiecznie;

— Spadek obrotéw co najmniej 50% - 70% minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie;

- Spadek obrotéw co najmniej 80% - 90% minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie;
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v

f) Obowiazek prowadzenia dzialalno$éci gospodarczej przez okres

dofinansowania oraz po zakonczeniu dofinansowania, przez okres réwny temu
okresowi oraz przeznaczenia dofinansowania na koszty prowadzenia tej
dziatalnosci.

g) Warunek: niezaleganie w regulowaniu zobowigzan podatkowych, sktadek na

-

3.

ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnosciowy do konca
trzeciego kwartatu 2019 r.

Jednorazowa pozyczka

a) Dla kogo: mikroprzedsiebiorca, ktéry prowadzit dziatalnos¢ przez 1 marca 2020r.

b) Cel - na pokrycie biezacych kosztow dziatalnosci

c) Wysokosé pozyczki — do 5 000 zt

d) Oprocentowanie: 0,05 stopy redyskonta weksli przyjmowanych przez NBP

e) Okres sptaty: do 12 miesiecy

f) Karencja: 3 miesigce od udzielenia pozyczki, dot. sptaty kapitatu i odsetek

g) Umorzenie pozyczki (wraz z odsetkami): na wniosek, pod warunkiem

niezmniejszenia stanu zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w
stosunku do stanu zatrudnienia na dzien 29 lutego 2020r.

4. Rada Gminy

Wskazanym grupom przedsiebiorcow, ktorych ptynnos$¢ finansowa ulegta
pogorszeniu w zwigzku z ponoszeniem negatywnych konsekwencji ekonomicznych z
powodu COVID-19 Rada Gminy moze:

a) wprowadzi¢ zwolnienia z podatku od nieruchomosci: gruntéw, budynkoéw i budowli

zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej za czes¢ roku 2020;

b) moze przedtuzy¢ terminy ptatnosci rat podatku od nieruchomosci, ptatnych w

kwietniu, maju i czerwcu 2020 r., nie dtuzej niz do dnia 30 wrzesénia 2020 r.
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V.

PODATKI I OPLATY;

/‘ 1. Jednorazowe odliczenie straty
Y

v

Podatnicy, ktérzy z powodu COVID-19 poniesli w 2020 r. strate z pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej oraz uzyskali w 2020 r. tgczne przychody z pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej nizsze o co najmniej 50% od tacznych przychodow
uzyskanych w 2019 r. z tej dziatalnosci moga jednorazowo obnizy¢ o wysokosc tej
straty, nie wiecej jednak niz o kwote 5 000 000 z, odpowiednio dochdd lub
przychdd uzyskany w 2019 r. z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej.

2. Odroczenie terminu zaptaty / rozlozenie na raty podatkéw

Bez obowigzku uiszczania optaty prolongacyjnej, dotyczy rowniez wnioskéw o
odroczenie terminu zaptaty lub roztozenie na raty zalegtosci podatkowej.

\/‘ 3. Odliczenie darowizn na przeciwdziatanie COVID-19

W

v

v

v

a) Cel darowizny: przeciwdziatanie COVID-19

b) Obdarowani: podmioty lecznicze z wykazu, Agencja Rezerw Materiatowych,
Centralna Ewidencja Rezerw Sanitarno - Przeciwepidemicznych

c) Data darowizny: od 1 stycznia do 30 wrzesnia 2020r.

d) Wysokos¢ odliczenia - od podstawy obliczenia podatku:

— darowizna do dnia 30 kwietnia 2020 r. - 200% wartosci darowizny;

— darowizna w maju 2020 r. -150% wartosci darowizny;

- darowizna od dnia 1 czerwca do dnia 30 wrzesnia 2020 r. - 100% wartosci
darowizny.

4. Termin na zlozenie i zaplate PIT za 2019

31 maja 2020r.

5. Termin na zaplate oplaty rocznej z tytulu uzytkowania wieczystego

30 czerwca 2020r.

6. Termin ztozenia informacji o cenach transferowych

30 wrzesnia 2020r.

7. Zwolnienie z abonamentu i optat audiowizualnych
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VI. KREDYTY / POZYCZKI UDZIELONE PRZEZ BANK

v

Bank moze dokonac¢ zmiany okreslonych w umowie warunkow lub terminéw sptaty

kredytu / pozyczki mikroprzedsiebiorcy, matemu lub S$redniemu przedsiebiorcy,

jezeli:

— kredyt zostat udzielony przed dniem 8 marca 2020 r. oraz

— zmiana taka jest uzasadniona oceng sytuacji finansowej i gospodarczej
kredytobiorcy dokonang przez bank nie wczes$niej niz w dniu 30 wrzesnia
2019 r.

Zmiana dokonywana jest na warunkach uzgodnionych przez bank i kredytobiorce,

przy czym nie moze ona powodowaé¢ pogorszenia sytuacji finansowej i

gospodarczej kredytobiorcy.

VII. UMOWY

/f 1. Umowy w sprawie zamoéwien publicznych
=y

a)

b)

=

d)

e)

Obowiazek informacyjny: strony umowy wzajemnie informujg sie o wptywie
okolicznosci zwigzanych COVID-19 na nalezyte wykonanie umowy w sprawie
zamowienia publicznego, o ile taki wptyw wystapit lub moze wystapic.

Potwierdzenie wptywu COVID-19 przez zataczenie os$wiadczen Ilub
dokumentow, ktére mogg dotyczy¢ w szczegéblnosci:

— nieobecnosci pracownikéw lub oséb $wiadczacych prace za wynagrodzeniem na
innej podstawie niz stosunek pracy, ktore uczestniczg lub mogtyby uczestniczyd
w realizacji zamowienia;

— decyzji wydanych przez GIS lub WIS, w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-
19, naktadajacych na wykonawce obowigzek podjecia okreslonych czynnosci
zapobiegawczych lub kontrolnych;

- polecen wydanych przez wojewoddéw Iub decyzji wydanych przez PRM
zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19;

- wstrzymania dostaw produktow, komponentéw produktu lub
materiatéw, trudnosci w dostepie do sprzetu lub trudnosci w realizacji
ustug transportowych;

W/w  okolicznosci mogg dotyczy¢ takze podwykonawcy Iub dalszego
podwykonawcy.

Strony majg prawo do zgdania dodatkowych dokumentéw lub oswiadczen;

14 dni na zajecie stanowiska (z uzasadnieniem) przez Strone, ktéra otrzymata
informacje;

Zamawiajacy, po stwierdzeniu, ze okolicznosci zwigzane z wystapieniem COVID-
19 mogq wptynaé lub wptywajg na nalezyte wykonanie umowy (a nie mozna byto
ich przewidzie¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci - art. 144 ust. 1 pkt 3
uPZP), moze w uzgodnieniu z wykonawca dokona¢ zmiany umowy w sprawie
zamowienia publicznego w szczegolnosci przez:

- zmiane terminu wykonania umowy lub jej czesci, lub czasowe zawieszenie

wykonywania umowy lub jej czesci,
— zmiane sposobu wykonywania dostaw, ustug lub robét budowlanych,
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f)

g)

h)

D)

v
a)

&

— zmiane zakresu $wiadczenia wykonawcy i odpowiadajacq jej zmiane
wynagrodzenia wykonawcy

o ile wzrost wynagrodzenia spowodowany kazda kolejng zmiang nie przekroczy

50% wartosci pierwotnej umowy.

Jezeli umowa ksztattuje korzystniej sytuacje wykonawcy, stosuje sie umowe, a
okolicznosci zwigzane z wystgpieniem COVID-19 nie mogg stanowi¢ samodzielnej
podstawy do wykonania umownego prawa odstgpienia od umowy.

Kary umowne i odszkodowania:

Obowigzek informacyjny — w jakim zakresie okolicznosci zwigzane z wystgpieniem
COVID-19 wptywajg na nalezyte jej wykonanie oraz na zasadnos¢ ustalenia i
dochodzenia kar lub odszkodowan lub ich wysokos¢.

Wykonawcy i podwykonawcy:

- Wykonawca i podwykonawca, po stwierdzeniu, ze okolicznosci zwigzane z
wystgpieniem COVID-19, mogg wptynac lub wptywajg na nalezyte wykonanie
taczacej ich umowy, uzgadniaja odpowiednia zmiane tej umowy, w
szczegolnosci mogg zmieni¢ termin wykonania umowy lub jej czesci, czasowo
zawiesi¢ wykonywanie umowy lub jej czesci, zmieni¢ sposdéb wykonywania
umowy lub zmieni¢ zakres wzajemnych $wiadczen.

— Jezeli umowa w sprawie zamdwienia publicznego pomiedzy Zamawiajacym a
Wykonawcg zostata zmieniona w ten sposoéb, ze obejmuje czes¢ zamodwienia
powierzong  podwykonawcy, wykonawca i podwykonawca uzgadniajg
odpowiednig zmiane taczacej ich umowy, w sposdb zapewniajacy, ze warunki
wykonania tej umowy przez podwykonawce nie beda mniej korzystne niz
warunki wykonania umowy zmienionej przez Zamawiajgcego i Wykonawce.

- w/w reguty stosuje sie do umowy zawartej miedzy podwykonawcg a dalszym
podwykonawca.

Wytaczenie sankcji za naruszenie dyscypliny finansow publicznych i
karnych za nieustalenie lub niedochodzenie naleznosci powstatych na skutek
okolicznosci zwigzanych z COVID-19 oraz za zmiane umowy W sprawie
zamowienia publicznego w zwigzku =z tymi okolicznosciami, a takze
odpowiedzialnosci cywilnej wobec w niej spétki oséb decyzyjnych;

2. Najem lokali

Przediuzenie okresu obowigzywania uméw najmu lokali co najmniej do 30
czerwca 2020r., na podstawie o$wiadczenia woli najemcy ztozone najpdzniej
w dniu uptywu okresu obowigzywania umowy.

Wytaczenia:

— Zwiloka z zaptatg czynszu lub innych optat za uzywanie lokalu za co najmniej
jeden okres rozliczeniowy, jezeli taczna wartos¢ zalegtosci przekroczyta
wysokos$¢ czynszu naleznego za 1 miesigc — przez najemce, ktory byt w zwtoce
z zaptata w czasie co najmniej 6 miesiecy obowigzywania umowy najmu przed
wejsciem w zycie ustawy COVID-19 albo caty czas obowigzywania umowy,
jezeli byt to okres krétszy niz 6 miesiecy przed wejsciem w zycie ustawy;

- Najemca uzywat lokalu w sposéb sprzeczny z umowa lub niezgodnie z
przeznaczeniem lub zaniedbywat obowigzki, dopuszczajac do powstania szkdd
w lokalu;

- Najem / podnajem / oddanie do bezptatnego uzywania bez wymaganej
pisemnej zgody wynajmujacego;
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V

— Najemcy przystuguje tytut prawny do innego lokalu mieszkalnego potozonego w
tej samej lub pobliskiej miejscowosci, jezeli lokal ten spetnia warunki
przewidziane dla lokalu zamiennego, chyba ze najemca nie moze z przyczyn od
niego niezaleznych uzywac tego lokalu.

- w przypadku lokali innych niz mieszkalne:

= Najemca naruszyt postanowienia umowy najmu lub przepisy prawa dot.
sposobu uzywania tego lokalu

= Konieczno$¢ rozbidérki lub remontu budynku, w ktérym znajduje sie ten
lokal.

b) Zakaz wypowiadania umowy najmu lub wysokosci czynszu do 30 czerwca

=

2020r.

Wytgczenia:

— Najemca nadal uzywa lokalu w sposéb sprzeczny z umowg lub niezgodnie z
jego przeznaczeniem lub zaniedbuje obowigzki, dopuszczajgc do powstania
szkdd, lub niszczy urzadzenia przeznaczone do wspdlnego korzystania przez
mieszkancow albo wykracza w sposéb razacy lub uporczywy przeciwko
porzadkowi domowemu, czynigc ucigzliwym korzystanie z innych lokali -
pomimo wczesniejszego pisemnego upomnienia;

— Najemca wynajat, podnajat albo oddat do bezptatnego uzywania lokal lub jego
czes$¢ bez wymaganej pisemnej zgody wiasciciela,

— Najemca uzywa lokalu, ktéry wymaga oproznienia w zwigzku z koniecznoscig
rozbiérki lub remontu budynku;

— Najemcy przystuguje tytut prawny do innego lokalu mieszkalnego potozonego w
tej samej lub pobliskiej miejscowosci, jezeli lokal ten spetnia warunki
przewidziane dla lokalu zamiennego, chyba ze najemca nie moze z przyczyn od
niego niezaleznych uzywac tego lokalu.

Jezeli umowe najmu lokalu mieszkalnego lub wysokos$¢ czynszu wypowiedziano
przed dniem wejscia w zycie ustawy COVID-19, a termin wypowiedzenia uptywa
po tym dniu, a przed 30 czerwca 2020r., termin wypowiedzenia ulega
przedtuzenia do dnia 30 czerwca 2020r.

c) Najem lokali w galeriach handlowych

- W okresie obowigzywania zakazu prowadzenia dziatalnosci w obiektach
handlowych o powierzchni sprzedazy powyzej 2000 m? zgodnie z
wiasciwymi przepisami, wygasaja wzajemne zobowigzania stron umowy
najmu, dzierzawy lub innej podobnej umowy, przez ktorg dochodzi do oddania
do uzywania powierzchni handlowej (umowy).

- Uprawniony do uzywania powierzchni handlowej (uprawniony) powinien ztozy¢
udostepniajgcemu bezwarunkowa i wiazaca oferte woli przediuzenia
obowigzywania umowy na dotychczasowych warunkach o okres
obowiazywania zakazu przedtuzony o sze$¢ miesiecy; oferta powinna by¢
ztozona w okresie trzech miesiecy od dnia zniesienia zakazu.

3. Przewoznicy

Zarzadzajacy lotniskiem, zarzadzajacy dworcem kolejowym, przewoznik
lotniczy, kolejowy lub drogowy, nie ponosza odpowiedzialnosci za szkode
wyrzadzong w zwigzku z uzasadnionymi dziataniami wtadz publicznych majacymi
na celu przeciwdziatanie COVID-19, w szczegé6lnosci za brak mozliwosci
przewozu.
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VIII. POSTEPOWANIA ADMINISTRACYINE / SADOWE

1. Terminy administracyjne

W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii ogtoszonego z powodu COVID-19 bieg przewidzianych przepisami
prawa administracyjnego terminéw:

a) od zachowania ktérych jest uzaleznione udzielenie ochrony prawnej przed sadem
lub organem,

b) do dokonania przez strone czynnosci ksztattujacych jej prawa i obowigzki,

c) przedawnienia,

d) ktérych niezachowanie powoduje wygasniecie lub zmiane praw rzeczowych oraz
roszczen i wierzytelnosci, a takze popadniecie w opdznienie,

e) zawitych, z niezachowaniem ktorych ustawa wigze ujemne skutki dla strony,

f) do dokonania przez podmioty lub jednostki organizacyjne podlegajace wpisowi do
wlasciwego rejestru czynnosci, ktore powodujg obowigzek zgtoszenia do tego
rejestru, a takze termindw na wykonanie przez te podmioty obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw o ich ustroju
- nie rozpoczyna sie, a rozpoczety ulega zawieszeniu na ten okres.

UWAGA:

c Wiasciwy organ, sad lub podmiot moze wezwaé obowigzanego do dokonania
czynnosci wynikajacych z przepisow prawa, w oznaczonym terminie i w zakresie,
w jakim przepis ten zobowigzuje do dokonania czynnosci, jezeli niepodjecie
czynnosci mogtoby spowodowac niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia ludzi lub
zwierzat, powazng szkode dla interesu spotecznego albo ze wzgledu na grozaca
niepowetowang szkode materialna.

Czynnoséci dokonane w celu wykonania uprawnienia lub obowiazku w
okresie wstrzymania rozpoczecia albo zawieszenia biegu terminow sa
skuteczne.

\/' 2. Terminy procesowe i sadowe
a) W okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogtoszonego z
powodu COVID-19 bieg terminéw procesowych i sadowych w:
- postepowaniach sgdowych, w tym sgdowoadministracyjnych,
— postepowaniach egzekucyjnych,
— postepowaniach karnych,
— postepowaniach karnych skarbowych,
— postepowaniach w sprawach o wykroczenia,
postepowaniach administracyjnych,
— postepowaniach i kontrolach prowadzonych Ordynacji podatkowej,
— kontrolach celno-skarbowych,
— postepowaniach w sprawach z ustawy o grach hazardowych,
— innych postepowaniach prowadzonych na podstawie ustaw
nie rozpoczyna sie, a rozpoczety ulega zawieszeniu na ten okres.

c Nie dotyczy terminow:
w niektérych rodzajow spraw wymienionych w ustawie COVID-19 (przede
wszystkim karnych i karnych wykonawczych);
— w sprawach wyboru lub powotania organdw, ktdorych kadencje sq okreslone w
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
- wyboréw do organdéw jednostek samorzadu terytorialnego,
— w sprawach wnioskdéw i pytan prawnych do Trybunatu Konstytucyjnego,
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IX.

b)

c)

d)

e)

- w ramach kontroli prowadzonych przez Prezesa UZP oraz postepowan przed
KIO,

Obowigzek dla strony, uczestnika postepowania, kontrolowanego i ich

kontrahenta, na zadanie organu, sadu lub podmiotu, prowadzacych odpowiednio

postepowanie lub kontrole, w wyznaczonym przez nich terminie, do dokonania

czynnosci okreslonej w tym zadaniu, jezeli:

- wymaga tego interes publiczny lub wazny interes strony albo kontrolowanego;

- niepodjecie czynnosci mogtoby spowodowad niebezpieczenstwo dla zycia lub
zdrowia ludzi lub zwierzat, powazna szkode dla interesu spotecznego albo ze
wzgledu na grozaca niepowetowang szkode materialnag.

W okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogtoszonego z
powodu COVID-19, nie przeprowadza sie rozpraw ani posiedzen jawnych, z
wyjatkiem niektérych rodzajéow spraw wymienionych w ustawie COVID-19 (przede
wszystkim karnych i karnych wykonawczych).

Bieg terminu:

— na milczace zatatwienie sprawy,

- w innej sprawie, w ktorej brak wyrazenia przez organ sprzeciwu, wydania
decyzji, postanowienia albo innego rozstrzygniecia uprawnia strone Ilub
uczestnika postepowania do podjecia dziatania, dokonania czynnosci albo
wptywa na zakres praw i obowigzkow strony lub uczestnika postepowania,

— na wyrazenie przez organ stanowiska albo wydanie interpretacji indywidualnej,
z wyjatkiem interpretacji indywidualnej na podstawie Ordynacji Podatkowej,

nie rozpoczyna sie, a rozpoczety ulega zawieszeniu.

W okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogtoszonego z
powodu COVID-19, organ lub podmiot moze z urzedu wyda¢ odpowiednio decyzje
w catosci uwzgledniajaca zadanie strony Ilub uczestnika postepowania,
zaswiadczenie o braku podstaw do wniesienia sprzeciwu, wyrazi¢ stanowisko albo
wyda¢ interpretacje indywidualna.

INNE

. Rejestracja pojazdu

W okresie do 31 grudnia 2020r. wydtuzenie terminu na rejestracje pojazdu
sprowadzonego z zagranicy oraz przerejestrowanie pojazdu po jego zakupie z 30
dni do 180 dni. Dotyczy pojazddéw nabytych / sprowadzonych nie pézniej niz 30
dni przed wejsciem w zycie ustawy COVID-19.

. Sprzeciw wobec zgtoszenia znaku towarowego

W okresie od dnia 8 marca 2020 r. do dnia 30 czerwca 2020 r. bieg terminu na
wniesienie sprzeciwu wobec zgloszenia znaku towarowego oraz terminu na
ztozenie w Urzedzie Patentowym RP tlumaczenia patentu europejskiego na jezyk
polski, jak rowniez terminu na ztozenie ttumaczenia na jezyk polski ograniczonego
lub zmienionego patentu europejskiego nie rozpoczyna sie, a rozpoczety
przerywa sie. Terminy biegna na nowo od dnia 1 lipca 2020 r.

3. Ustlugi hotelarskie bez zgtoszenia - domniemanie niespetniania wymagan

sanitarnych
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Domniemywa sie, ze w obiektach, w ktoérych sg Swiadczone ustugi hotelarskie bez
uprzedniego zgtoszenia do witasciwej ewidencji nie sg spetnione wymagania
sanitarne.

4. Posiedzenia i uchwaty organéw kolegialnych spétek

a)

b)

Wprowadzenie mozliwosci:

- posiedzen organdéw kolegialnych spétek (zarzad, rada nadzorcza, zgromadzenie
wspolnikdéw / akcjonariuszy itp.)

- podejmowania uchwat

przy wykorzystaniu s$rodkow bezposredniego porozumiewania sie na

odleglos$é, chyba ze umowa spétki stanowi inaczej.

Mozliwo$¢ gltosowania na piSmie przez czionka zarzadu za posrednictwem
innego cztonka zarzadu.

~X. AGENCJA ROZWOJU PRZEMYSLU / POLSKI FUNDUSZ ROZWOJU

v

1. RODZAJE POMOCY

a)

b)

<)

Leasing operacyjny z karencja w splacie skierowany jest do podmiotéow
sektora transportowego, ktore znalazty sie w trudnej sytuacji finansowej w
zwigzku z ogtoszeniem stanu zagrozenia epidemicznego. Przeznaczony jest na
refinansowanie posiadanych leasingdw w komercyjnych spétkach i towarzystwach
leasingowych. Kwota leasingu siega¢ moze 5 min zt netto, a okres finansowania
moze trwac do 6 lat. Karencja w sptacie rat leasingowych moze wynies¢ nawet 12
miesiecy (co w przypadku kosztéw leasingu standardowego ciggnika siodtowego z
naczepg moze wzmochic¢ biezaca ptynnosc¢ spotki kwotg ok. 111 tys. zt).

Pozyczka obrotowa finansujaca wyplate wynagrodzen w sektorze MSP
pozwoli na sfinansowanie kosztdw wynagrodzen netto w firmach przez okres do 2
lat (wynagrodzenia trafig bezposrednio na konta pracownikéw), przy wydtuzonym
okresie karencji do 12 miesiecy.

Pozyczka na finansowanie deficytu w kapitale obrotowym bedzie mogta
wynosi¢ od 0,8 min zt do 5 min z{, okres finansowania bedzie siegat do nawet 6
lat, zas$ okres karencji zostanie wydtuzony do 15 miesiecy.

2. Kryteria podmiotowe

a)
b)
<)
d)

Przedsiebiorcy: osoby fizyczne lub prawne;
Rozliczenia podatkowe w formie petnej ksiegowosci;
Przychod roczny za 2019r. min. 4 min PLN;
Dodatnia EBIDTA za 2019r.;

3. Parametry cenowe:

Oprocentowanie: WIBOR 1M + marza zgodnie z Parametryzatorem pozyczkowym
na stronie www.ARP.pl/ustugi finansowe/parametryzator pozyczki,

Prowizja przygotowawcza 0,2%, brak prowizji za przedterminowa sptate, za
rozpatrzenie wniosku i od niewykorzystanej kwoty pozyczki,

4. Zabezpieczenia:

Warto$¢ zabezpieczenia na poziomie min. 120% wnioskowanego finansowania
(dot. pozyczek)
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XI. BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO
"4
1. System gwarancji
a) Gwarancje de minimis - pakiet pomocy dla mikro-, matych i $rednich firm

b) Gwarancje dla srednich i duzych firm z Funduszu Gwarancji Ptynnosciowych
c¢) Gwarancje Biznesmax - pomoc dla mikro-, matych i $rednich firm

2. System doptat

Doptaty do oprocentowania kredytéow bankowych dla matych, s$rednich oraz
duzych firm

3. Wsparcie z wykorzystaniem funduszy UE
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